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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an 
Frau Anika Penn
Telefon: 0176 46155283
bewerbung@renz-solutions.de

Ihre Aufgaben

•  Gewinnung neuer Kandidaten durch Active Sourcing Aktivitäten in Berufsnetzwerken
• Weiterentwicklung der bestehenden Kooperationsnetzwerke bspw. mit Hochschulen
• Erstellung und Veröffentlichung von Stellenanzeigen und Ausschreibungen 

Ihr Profil

• Sie sind aktuell als Student eingeschrieben
• Sie sind kommunikativ und gehen gerne auf Menschen zu
• Sie bringen Erfahrung oder eine hohe Motivation zur Einarbeitung im Active Sorcing Bereich mit,  

wie Xing Talent Manager oder Linkedin 

Weitere Benefits:

• Werden Sie Teil eines großartigen Teams mit hilfbereiten und freundlichen Kollegen
• Bauen Sie mit uns eine neue Arbeitswelt auf, in der Arbeiten Spaß macht und jeder Miarbeiter sich wohl fühlt
• Zweimal die Woche haben Sie bei uns die Möglichkeit an Sportkursen während der Arbeitszeit mit zu machen

Werkstudent im Recruiting (m/w/d)

Ausgezeichnet als eines der innovativsten mittelständischen Unternehmen Deutschlands stehen wir für zukunftsweisende 
Raum- und Gebäudelösungen. Als einziges Unternehmen der Baubranche verbinden wir die baulichen Leistungen mit den 
Veränderungen der Immobilien- und Arbeitswelten zu einer neuen Generation von räumlicher Qualität. Hierbei wird die künf-
tige Arbeitswelt Standards setzen, um die Erfüllung der Arbeit zu fördern und Menschen in einem höchsten Maße zu motivie-
ren und Freude im Arbeitsalltag zu schaffen. 

Unsere Mitarbeiter schätzen die familiäre Atmosphäre sowie die besonderen Eigenschaften des Unternehmens. Wir freuen 
uns darauf Sie als Verstärkung für unser Team gewinnen zu dürfen. Hierfür suchen wir Sie als 


